m HUP

Hrvatska udruga poslodavaca

Ljudi su najvazniji resurs svake uspjesne tvrtke usmjerene rastu i razvoju.

Radionica za strucnjake iz podrucja ljudskih resursa
USPOTAVA SUSTAVA KOMPETENCIJA

Ljudski potencijali predstavljaju ukupna znanja, vjestine, sposobnosti, kreativne moguénosti, motivaciju i
odanost kojom raspolaze neka organizacija. Isti predstavljaju vazan resurs pri ostvarenju razvojnih i
strategijskih ciljeva organizacije, a zahtijevaju vjesto upravljanje usmjereno na osiguravanje adekvatnog broja
i strukture zaposlenika, njihovo vodenje i motiviranje, sustave nagradivanja, prepoznavanje talenata,
planiranje edukacija i razvoja, a u krajnjem cilju odrzavanja konkurentske prednosti svojih zaposlenika i
organizacije.

Uz aktualnost teme i na impuls svojih clanica Hrvatska udruga poslodavaca (HUP) Podruznica Varazdin

pokrece inicijativu regionalnog okupljanja stru¢njaka iz podrucja ljudskih resursa ciji je cilj medusobno
povezivanje stru€njaka ljudskih potencijala te razmjenu iskustva, znanja i dobrih praksi.

Zainteresirane stru¢njake pozivamo da nam se pridruze na inicijalnom sastanku stru¢njaka ljudskih
resursa i radionici na temu ,,Uspostava sustava kompetencije”

Tijekom radionice e se obratiti slijedeée teme:

- Uloga sustava kompetencija u postizanju uspjeha tvrtke

- Povezanost sistematizacije radnih mjesta, sustava kompetencija, procjene radne uspjesnosti i
nagradivanja

- Definicija kompetencija - koja su poZeljna znanja, vjestine i ponasanja Zelite razvijati u tvrtki

Termin i mjesto odrzavanja:

Tehnoloski park Varazdin, Zagrebacka 89, Varazdin
Konferencijska dvorana (razizemlje)
Cetvrtak, 11.svibnja 2017. od 13-15 sati

Kome je program namijenjen?

- Voditeljima ljudskih resursa, , kadrovskih“ i pravnih odjela, HR menadZerima

- Zaposlenicima u odjelima ljudskih resursa, kadrovskim i pravnim odjelima, HR odjelima
- Vlasnicima tvrtki, direktorima, voditeljima odjela

- Svima koji aktivno razmisljaju o vaznosti ulaganja u ljudski potencijal u tvrtki

Nacin rada:

Kroz najsuvremenije metode rada, prakticne primjere i stvarne studije slu¢aja moZete steéi potrebna znanja i
vjestine koje Vam pomazu, koje Vas vode i usmjeravaju prema kreiranju vlastitih, potrebama Vase tvrtke
prilagodenih procesa upravljanja ljudskim potencijalima.

Predavacica je mr.sc. Asja Lajtman Bosilj, poslovna savjetnica i trenerica, direktorica tvrtke Avus d.o.o. za
poslovne usluge, organizaciju edukacija i razvoja zaposlenika, certificirana je trenerica poslovnih edukacija u
programu verificiranom od Ministarstva obrazovanja i licencirana partnerica medunarodnog programa
Master in Mind. Uz dugogodisnje radno iskustvo na menadZerskim pozicijama ima i bogato iskustvo u
odrzavanju internih i eksternih edukacija na podrudju razvoja mekih vjestina. Clanica je HR centra i
konzultantica EBRD.

Sudjelovanje na seminaru je besplatno za ¢lanove HUP-a, a za neclanove iznosi 350,00 kuna (PDV uklj.).

Prijave su otvorene do srijede, 10. svibnja 2017. godine (ili do isteka slobodnih mjesta). Molimo Vas da
ispunjenu prijavnicu u privitku posaljete iskljucivo e-mailom na hup-varazdin@hup.hr
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