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Razvoj karijere kroz cjelozivotno ucenje
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UVODNO IZLAGANJE: RAZVOJ ZAPOSLENIKA KAO TEMELJ
KONKURENTNOSTI: CJELOZIVOTNO UCENJE U PRAKSI

® Aleksandar Zemunié, Selectio, managing partner

PANEL 1: VAZNOST CJELOZIVOTNOG UCENJA ZA RAZVOJ KARIJERE

Razgovor sa stru€njacima iz poslovnog i akademskog sektora o tome kako cjelozivotno ucenje
moze unaprijediti VaSu karijeru:

® Aleksandar Zemuni¢, Selectio, managing partner

¢ Kresimir Simac, vlasnik tvrtke Mirakul d.o.o.

® |lvana Bestvina Bukvi¢, izvanredna profesorica EFOS-a, voditeljica Centra za
cjelozivotno ucenje pri EFOS-u

* Domagoj Butkovié, vlasnik turistiCke agencije Kulen travel

¢ Tihana Markovi¢, Centar za poduzetnistvo Osijek, zamjenica voditelja

®* moderator: Sun€ica Oberman Peterka

PANEL 2: 20 GODINA PROGRAMA PUMA

Panel posveden obilieZavanju 20 godina programa PUMA (Program usavrSavanja menadZera), na
kojem Ce sudionici i predavaci objasniti kako im je ovaj program pomogao u razvoju njihovih
karijera.

Nikola Niksié, Konter d.o.o.

lvana Katavié Milardovié, OBZ, Upravni odjel za gospodarstvo, pro&elnica
Dominik Osmericié, Jabil

Ivan Sarié, direktor HUP regionalnog ureda Osijek

NatasSa Drvenkar, redovita profesorica EFOS-a

moderator: Pejo Bosnié

Srdacno Vas ocCekujemo na ovom dogadaju posvecenom cjelozivotnom ucenju i
razvoju karijera.

Mjesto dogadanja: Ekonomski fakultet u Osijeku, Trg Ljudevita Gaja 7, Aula glagoljice
Datum i vrijeme: 26. studenog 2024., u 11:00 sati

Predvideno trajanje: 100 minuta

Prijava: Prijavni obrazac (do 24. 11.2024.)

SN %% HUP TIIEFOS


https://forms.gle/bqmtgeUMW31emSSPA

