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Hrvatska udruga poslodavaca

Udruga poslodavaca graditeljstva

Hrvatski gradevinski sektor jedan je od gospodarskih sektora najteze pogodenih ekonomskom
krizom u kojem su se vrijednost radova, novi poslovi i zaposlenost gotovo prepolovili u odnosu
na 2008. godinu. Stanje u sektoru je tedko jer su cijene gradevinskih radova od 2008. godine
kontinuirano padale i smanjivao se fizicki obujam gradevinskih radova.

Povecanje obujma gradevinskih radova i rast broja izdanih odobrenja za gradenje u 2016.
godini blago su usporili negativna kretanja. Medutim, nedostatak kvalificirane radne snage na
hrvatskom trziStu rada ozbiljno ugrozava rast sektora te je nuzno zadrzati postojecu domacu
radnu snagu, omoguciti angaZiranje stranih radnika na nacin koji ¢e pravovremeno zadovoljiti
potrebe sektora za radnom snagom i ocuvati njegovu konkurentnost, uz istovremenu
promociju gradevinskih zanimanja i reformu strukovnog obrazovanja.

Programski prioriteti 2017.-2018.

1. pozicioniranje Udruge kao ravnopravhog partnera zakonodavcu u procesu izmjene
zakonodavnog okvira u cilju smanjenja troskova i unaprjedenju uvjeta poslovanja

2. jacanje suradnje s relevantnim tijelima drzavne vlasti te djelovanje kroz Gospodarsko-
socijalno vijece

3. udruZeno djelovanje sa Sindikatom graditeljstva Hrvatske kroz Socijalno vije¢e za

graditeljstvo prema zakonodavcu

pregovori za novi Kolektivni ugovor za graditeljstvo

rieSavanje pitanja nedostatka stru¢ne radne snage

suradnja i strateSko partnerstvo sa srodnim granskim udrugama
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jaanje unutarnje strukture i intenziviranje aktivnosti Udruge

Udruga poslodavaca graditeljstva u narednom razdoblju jaat ¢e unutarnju strukturu i €lanstvo.

Nastavit Ce suradnju sa socijalnim partnerima i aktivnosti u cilju unaprjedenja uvjeta poslovanja
gradevinskog sektora.

Intenzivirat ée se suradnja s Ministarstvom graditeljstva i prostornoga uredenja, Ministarstvom
gospodarstva, poduzetnistva i obrta, Ministarstvom rada i mirovinskog sustava te
Ministarstvom financija po pitanjima iz domene gradnje, osnivanja Registra gradevinskih tvrtki
i pretkvalifikacije, javne nabave, radnog prava, propisa o upucivanju radnika, nedostatka radne
shage, smanjenja poreznih i neporeznih davanja u cilju poveéanja pla¢a te drugih vaznih
sektorskih tema u domacem okruzenju i na razini Europske unije.

Udruga ¢e sudjelovati u pripremi propisa od interesa i aktivhostima krovne Hrvatske udruge
poslodavaca.

Zajedno sa Sindikatom graditeljstva Hrvatske, Udruga ¢e nastaviti promociju primjene
Kolektivnog ugovora za graditeljstvo te aktivnosti u cilju suzbijanja sive ekonomije u cilju fer
trziSne utakmice radi osiguranja radnih mjesta i odrzivog poslovanja.

U suradnji s Hrvatskom gospodarskom komorom temeljem odredbe &lanka 199. Zakona o
gradnji te uz konzultacije sa strucnom javnosti, Udruga Ce utvrditi i objaviti Posebne uzance u
graditeljstvu.

Na temelju rezultata projekta Paritetnim fondom do ja¢anja socijalnog dijaloga u sektoru
graditeljstva — SOGRADI, Udruga poslodavaca graditeljstva zajedno sa Sindikatom

graditeljstva Hrvatske nastavit ¢e aktivnosti u cilju osnivanja paritethog fonda u sektoru
graditeljstva za za$titu zdravlja i sigurnost na radu te nadoknadu Stete radnicima ozlijedenima
na radu.
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Udruga poslodavaca graditeljstva

Zakljué¢ak

Na dnevnoj bazi Udruga je servis ¢lanovima, kako po zajedni¢kim inicijativama, tako i po
pojedina¢nim upitima za asistenciju.

Interese Clanova na europskoj razini Udruga ¢e zagovarati kroz krovnu sektorsku asocijaciju
FIEC i ostale globalne kanale Hrvatske udruge poslodavaca.



