EU DIREKTIVA O TRANSPARENTNOSTI
PLACA: OBVEZE, PROVEDBA | PRAKSA

Strucni skup okuplja poslodavce, strucnjake i predstavnike relevantnih institucija s ciljem pojasnjenja kljucnih
zahtjeva EU Direktive o transparentnosti placa te prakticnih koraka koje organizacije u Hrvatskoj trebaju
poduzeti u pripremi za njezinu provedbu. Kroz kratka uvodna izlaganja i panel raspravu otvorit ¢emo pitanja

spremnosti poslodavaca, izazova provedbe i primjera dobre prakse.

ORGANIZATORI: UN Global Compact mreza Hrvatska | Forvis Mazars | Hrvatska udruga poslodavaca
DATUM I VRIJEME: 29.4. 2026.| 10:00 - 12:00
MJESTO: Hrvatska udruga poslodavaca, Radnicka cesta 37A, Zagreb

PROGRAM

10:00 - 10:05 | Uvodni pozdrav
Natasa Novakovic, ESG Direktorica, Hrvatska udruga poslodavaca

10:05 - 10:10 | UN Global Compact i jednakost placa
Ana Pasicek, izvrsna direktorica, UN Global Compact mreza Hrvatska

10:10 - 10:20 | Equal Salary Certifikacija - uvidi iz prakse
David Szollosi, Izvrsni direktor, Equal salary certification leader, Forvis Mazars

10:20 - 10:30 | Uvod u panel: EU Direktiva o transparentnosti placa
Vali Marszalek, Direktorica odrZivosti/ESG-a, Equal Salary Auditor, Forvis Mazars

10:30 - 11:30 | Panel rasprava + pitanja iz publike (60 min)



PANELISTI:
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» Josipa Klisanin, Nacelnica Sektora za rad
» Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

» Natasa Novakovi¢, ESG Direktorica
Hrvatska udruga poslodavaca

» Andreja Gracin, Izvrsna direktorica Ljudskih potencijala
Telemach Hrvatska

» Tomislav Zori€, Direktor upravljanja sustavima nagradivanja CO Grupe

Croatia osiguranje

» Marin Mlinari¢, Clan uprave i Direktor za ljudske potencijale i organizacijsku kulturu
Philip Morris Zagreb

» Sebastijan Ducki¢, Senior Manager - Payroll and Global Mobility Services
Forvis Mazars

MODERATORICA:

» Vali Marszalek, Direktorica odrzivosti/ESG-a, Equal Salary Auditor
» Forvis Mazars

11:30 - 12:00 | Networking





