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HUP-UDRUGA ZDRAVSTVENE NJEGE, REHABILITACIJE | SOCIJALNE SKRBI

KONFERENCIJA ,,DUGOTRAJNA SKRB - LJUDI U SREDISTU
SUSTAVA*

Datum: 30. travnja 2026.
Vrijeme: 09:30 — 14:00

Mjesto: STEP-RI- znanstveno-tehnologijski park Sveucilista u Rijeci, Ul. Radmile Matejci¢ 10,
51000, Rijeka

Prijave: putem poveznice PRIJAVA
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Sektor dugotrajne skrbi u Hrvatskoj suoCen je s rastuéom potraznjom za uslugama, kroni¢nim
nedostatkom radne snage, visokim administrativnim optereéenjem i financijskim pritiscima koji
ugrozavaju dugoro¢nu odrzivost sustava. Istodobno, djelatnost ostaje nedovoljno vidljiva u javnosti,
a mladi rijetko prepoznaju dugotrajnu skrb kao atraktivan profesionalni izbor.

Konferencija ima za cilj nastaviti ve¢ otvoren konstruktivan dijalog izmedu poslodavaca, institucija,
struke i praktiCara te pribliziti sektor Siroj javnosti kroz stvarna iskustva ljudi koji svakodnevno rade s
korisnicima.

Ciljevi konferencije

= Pribliziti djelatnost dugotrajne skrbi javnosti i potencijalnim zaposlenicima

= Artikulirati kljuéne strukturne izazove: manjak kadra, preoptereéenost zaposlenih,
administrativni teret, neuskladenost cijena usluga s realnim troSkovima rada te potrebu jaCe
integracije zdravstvene i dugotrajne skrbi

= Predstaviti konkretne prijedloge za poveéanje atraktivnosti sektora i stabilizaciju radne snage

=  Otvoriti temu digitalizacije i umjetne inteligencije kao alata za rastereéenje medicinskih

sestara i njegovatelja

Poseban segment konferencije posvecéen je izravnim iskustvima dviju zaposlenica doma za starije,
koje ¢e opisati svoj radni dan i stvarne izazove profesije.

/ﬁ' Projekt se fi ira iz Europskog socijalnog fonda plus,
h ESH Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.
Uinkoviti Sadrzaj materijala isklju¢iva je odgovornost Hrvatske udruge poslodavaca.

Judsid Sufinancira
potenchsl Europska unija
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; HUP Connect

Program:

09:30-10:00
09:45 - 10:00
10:00 -10:20
10:20 - 10:40
10:40 - 11:00
11:00 - 11:15
11:15-12:30
12:30 - 13:00
13:00 — 14:00
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Hrvatska udruga poslodavaca

Registracija sudionika i kava dobrodoslice
PRESS: Izjave za medije

Otvaranje konferencije — pozdravni govori

HUP-Udruga zdravstvene njege, rehabilitacije i socijalne skrbi
Primorsko-goranska Zupanija

Hrvatska komora medicinskih sestara

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Ministarstvo zdravstva

Prezentacija: ,,Kako privuéi i zadrzati zaposlene u dugotrajnoj skrbi“,
Marijana Badun, viSa znanstvena suradnica u Institutu za javne financije

Prezentacija: ,,Umjetna inteligencija kao pomo¢, a ne zamjena:
tehnologija u sluzbi ljudi®, Kristina Kondres, bacc. med. techn.

Glas s terena: Jedan radni dan u domu za starije

Panel: Sustav pod pritiskom — ljudi, kapaciteti i odrzivost

HUP-Udruga zdravstvene njege, rehabilitacije i socijalne skrbi
Primorsko-goranska zupanija

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Ministarstvo zdravstva

Hrvatska komora medicinskih sestara

Dom za starije osobe ,Kantrida“

Moderatorica: Anita Hrsti¢

Pitanja i odgovori / Rasprava

Networking uz ru¢ak

Konferenciju organiziramo u okviru Poslovne akademije Hrvatske udruge poslodavaca (HUPPA) koju HUP uvodi u
sklopu projekta HUP Connect: Socijalno partnerstvo za buduc¢nost poslovanja (SF.1.4.02.04.0029) financiranog iz

ESF+
Udinkoviti
patencijali

Europskog socijalnog fonda plus.

Projekt se fii ira iz Europskog ijalnog fonda plus,
Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.
Sadrzaj materijala isklju¢iva je odgovornost Hrvatske udruge poslodavaca.

Sufinancira
Europska unija




