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Transparentnost pla¢a — predstavljanje demo platforme za ¢lanove
HUP-a

Datum: 6. srpnja 2026.
Vrijeme: 10:00 — 12:00 (registracija od 9:30)
Mjesto: HUP, Radnitka cesta 37a, Zagreb

WO

Prijave: putem poveznice PRIJAVA

Direktiva (EU) 2023/970 o transparentnosti plaéa ima za cilj osigurati pravedne i transparentne
prakse odredivanja placa te promicati naCelo jednake plaée za jednak rad i rad jednake vrijednosti.
U sklopu provedbe Direktive drzave Clanice duzne su osigurati poslodavcima dostupne alate i
metodologije za procjenu i usporedbu vrijednosti radnih mjesta na temelju objektivnih kriterija.

S ciliem pripreme prakticnog alata koji ¢e poslodavcima olakSati primjenu navedenih nacela,
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, uz podrsku Europske
banke za obnovu i razvoj (EBRD) kroz sredstva InvestEU programa, pokrenulo je projekt razvoja
metodologije za vrednovanje radnih mjesta.

Metodologija je osmisljena kako bi poslodavcima omogudila:
e procjenu i usporedbu vrijednosti razli€itih radnih mjesta
e uspostavu pravednih, dosljednih i transparentnih platnih struktura temeljenih na objektivnim
kriterijima
o lakSu prilagodbu zahtjevima koiji proizlaze iz Direktive o transparentnosti pla¢a i nacionalnog
zakonodavnog okvira

e promicanje nacela jednake place za rad jednake vrijednosti u skladu s europskom i
nacionalnom pravnom praksom.

Projekt se fi ira iz Europskog ijjalnog fonda plus,
Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.

Sadrzaj materijala isklju¢iva je odgovornost Hrvatske udruge poslodavaca.
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Za izradu metodologije angazirani su struénjaci drustva Studio 5 d.o.o., koji na projektu rade na
temelju svoga dugogodiSnjeg iskustva, poznavanja trzista rada te ekspertize u podruéjima
upravljanja ljudskim potencijalima i radnog prava.

Tijekom proteklog razdoblja razvijena je metodologija te pripadajuéi prakti¢ni alati za njezinu
primjenu, ukljuéujuéi Excel alate namijenjene poslodavcima. PredlozZeni pristup prethodno je
validiran kroz konzultacije s odabranim kompanijama, a cilj ovog dogadanja jest demonstrirati alate
Siroj poslovnoj zajednici, prikupiti povratne informacije i dodatno unaprijediti rieSenje prije njegove
finalizacije i javne objave.

Program:
09:30 - 10:00 Registracija sudionika
10:00 — 10:10 Uvodni pozdrav
Irena Weber, glavna direktorica Hrvatske udruge poslodavaca
Josipa Klisanin, nacelnica Sektora za rad, Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
‘ 10:10 — 11:40 Predstavljanje platforme
Irena Jolié Simovié, direktorica Studio 5 d.o.o.
‘ 11:40 — 12:00 Pitanja sudionika

Dogadanje organiziramo u okviru Poslovne akademije Hrvatske udruge poslodavaca (HUPPA) koju HUP
uvodi u sklopu projekta HUP Connect: Socijalno partnerstvo za buduc¢nost poslovanja
(SF.1.4.02.04.0029) financiranog iz Europskog socijalnog fonda plus.

Projekt se fi ira iz Europskog ijjalnog fonda plus,
Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.

Sadrzaj materijala isklju¢iva je odgovornost Hrvatske udruge poslodavaca.
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