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HUPPA edukacija: ,,Likvidnost bez stresa — Upravljanje financijama i
radnim kapitalom iz unutarnjih i vanjskih izvora”

LR O

Datum: 11. studenog 2026.

Vrijeme: 09:30 — 11:30

Mjesto: Tehnoloski park Split, Dra¢evac 3D, Split
Prijave: na adresu hup-split@hup.hr

Vise o temi:

Po
Po

laznici ¢e nauditi kako pravilno formirati i financirati radni kapital te kako ga sustavno povecavati.
sebna paznja posvecena je internom financiranju, odnosno oslobadanju novca koji je “zarobljen”
u zalihama, potrazivanjima i drugoj imovini unutar poduzeéa. Taj novac Cesto je najjeftiniji izvor

financiranja koji tvrtka ima.

Ed

ukacija objasnjava i kako bankovno financiranje iskoristiti za rast poslovanja. Pokazat éemo koje

poslovne pokazatelje banke prate i kako ih poboljSati da biste postali pozeljan klijent.

Po

laznici ¢e nauciti kako uskladiti izvore financiranja s karakterom obveza i kako dobavljace i kupce

pretvoriti u izvor financiranja kroz rokove plac¢anja.

Na

kraju se bavimo pitanjem gdje novac curi: kako prepoznati i kontrolirati troSkove na operativno;j

razini, tamo gdje se svakodnevno donose odluke koje utje€u na profitabilnost.

Za
up

koga: vlasnike i direktore malih i srednjih poduzeca, financijske voditelje, raCunovode i sve koiji

ravljaju novcem u tvrtki.

Sto dobivate: prakti¢ne alate za bolju likvidnost, jeftinije financiranje i &vr§éu kontrolu tro$kova.

Sadrzaj:

|. Kako formirati i financirati radni kapital te povecati isti

Projekt se fi ira iz Europskog ijjalnog fonda plus,
Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.

Sadrzaj materijala isklju¢iva je odgovornost Hrvatske udruge poslodavaca.
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II. Interno financiranje — na koji nacin osloboditi vezana sredstva unutar poduzeca

Ill. Razvoj posla kroz koriStenje bankovnog financiranja i kako postici prihvatljivost za navedeno kroz
poslovne pokazatelje

IV. Kojim sredstvima zatvarati razli€ite obveze ovisno o njihovom karakteru / Kako kreditirati
poslovanje novcem i dobavljaca i kupaca

V. Gdje novac curi — kako upravljati troSkovima na operativnoj razini

O predavacu:

Ivica Zuro konzultant je u financijama, bankovnom poslovanju i upravljanju poduzeéima. Vlasnik je
MM Beneficium obrta za poslovno savjetovanje. Nakon duge karijere u bankarstvu gdje je uz ostalo
bio dugogodisniji direktor za Srednju Dalmaciju u Splitskoj banci, odlucio je iskoristiti ste¢eno iskustvo
u savjetovanju za financiranje i upravljanje. Uza specijalnost su mu financiranje poduzetnistva te
fizickih osoba, kao i organizacijska poboljSanja i ustede na troSkovima poslovanja. Angaziran je i
M&A transakcijama na izraCunu vrijednosti poduzeca te kupnji i prodaji poslovanja u svim razvojnim
fazama. Redoviti je ekonomski komentator niza medija.

Edukaciju organiziramo u okviru Poslovne akademije Hrvatske udruge poslodavaca (HUPPA) koju HUP
uvodi u sklopu projekta HUP Connect: Socijalno partnerstvo za buduénost poslovanja
(SF.1.4.02.04.0029) financiranog iz Europskog socijalnog fonda plus.

Projekt se financira iz Europskog socijalnog fonda plus,
Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.

Sadrzaj materijala isklju¢iva je odgovornost Hrvatske udruge poslodavaca.
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