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Edukacija: "Al u sluzbi HR-a: od administracije do talenata”

Datum: 11. veljace 2026.
Vrijeme: 9:30 — 11:30 (registracija od 9:00)
Mjesto: HUP, Radni¢ka cesta 37a, Zagreb

WO

Prijave: putem poveznice PRIJAVA

O temi:

U ovoj dvosatnoj radionici istrazit éemo kako umjetna inteligencija moze unaprijediti kljuéne procese
ljudskih resursa. Polaznici ¢e kroz praktiCne scenarije nauditi kako koristiti Al agente kao produzenu
ruku HR odjela: za automatizaciju administrativnih zadataka, pruzanje brze podrdke zaposlenicima
(odgovori na upite, godiSnji odmori, pravilnici) te optimizaciju procesa zapoSljavanja — od
pronalazenja kandidata i privlaenja talenata do analize Zivotopisa.

Takoder ¢emo poblize, iz prve ruke Cuti kako je umjetna inteligencija transformirala HR u IBM-u,
tvrtki koja u svijetu ima preko 250 000 zaposlenih.

O predavacicama:

Stela Duci¢ radi u IBM-u kao HR Partner te ima viSe od deset godina iskustva u podrugju ljudskih
potencijala. U svom radu savjetuje i poducava poslovne lidere i menadzere u provedbi HR prioriteta
koji podrzavaju rast poslovanja. Poseban naglasak stavlja na transformaciju i automatizaciju
poslovanja u HR-u, pri Eemu ljudi ostaju klju¢ni donositelji konac¢nih odluka.

Jelena Skalec radi u IBM-u kao specijalistica na podrué&ju podataka i umjetne inteligencije (Data &
Al Technical Sales). U svojoj ulozi pomaze tvrtkama prepoznati stvarnu vrijednost umjetne
inteligencije te pokazuje kako primjenom podataka i umjetne inteligencije mogu unaprijediti
poslovanje i u€inkovito rijesiti klju¢ne izazove. Kroz svaki projekt nastoji korisnicima pribliZiti sigurne,
transparentne i odgovorne nacine koristenja umjetne inteligencije.

Edukaciju organiziramo u okviru Poslovne akademije Hrvatske udruge poslodavaca (HUPPA) koju HUP
uvodi u sklopu projekta HUP Connect: Socijalno partnerstvo za buduc¢nost poslovanja
(SF.1.4.02.04.0029) financiranog iz Europskog socijalnog fonda plus.

Projekt se financira iz Europskog socijalnog fonda plus,
Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.

Sadrzaj materijala isklju¢iva je odgovornost Hrvatske udruge poslodavaca.
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