‘ ‘ NACIONALNO VIJECE ZA RAZVOJ LIUDSKIH POTENCIJALA
Hrvatska udruga poslodavaca 1l mandat

Kako brze razvijati kompetencije koje nedostaju trzistu rada?

Struéni kratki studiji kao model povezivanja visokog obrazovanja i
potreba gospodarstva

gy Datum: 7. srpnja 2026.

Vrijeme: 10:30 — 13:30 (registracija od 10:00)

A Mijesto: HUP, Radnicka cesta 37a, Zagreb

,.»' Prijave: putem poveznice PRIJAVA

Program:

10:00 — 10:30 Registracija sudionika

10:30 — 10:45 Uvodni pozdravi
Mislav Balkovi¢, predsjednik Hrvatske udruge poslodavaca
predstavnik Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih/Nacionalnog
vije¢a za razvoj ljudskih potencijala

‘ 10:45 - 11:05 Uvodno izlaganje - MZOM

Struéni kratki studiji u Hrvatskoj — OECD preporuke i potencijal za trziste
rada

11:05 -12:15 Panel: ,,Sto poslodavci dobivaju struénim kratkim studijima?”

¢ Ivan Gadze, osnivac i partner Kaizen instituta

e Jelena Uzelac, dekanica EFFECTUS Veleucilista

e Zeljiko Sudari¢, dekan Veleuéilista ,Lavoslav Ruzicka“ u
Vukovaru

e Vedran Mornar, rektor SveuciliSta VERN


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=TMpWVvbplU-nydOimPUfCaK98E1cD2BFjAlkZ4PxHShUNDFYWlpQS085ODhJQlhPT1U2TFYxMDFJTC4u
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‘ 12:15 — 12:55
‘ 12:55 — 13:00

‘ 13:00

HUP #

NACIONALNO VIJECE ZA RAZVOJ LIUDSKIH POTENCIJALA
Hrvatska udruga poslodavaca

II mandat

e Vanja Sabek, proéelnik Sveugilisnog odjela za Digitalni
marketing SveuciliSte Algebra Bernays

e Ivan Vidis, drzavni tajnik u Ministarstvu rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike

Kratki primjeri dobre prakse
EFFECTUS VeleuciliSte, SveuciliSte Algebra Bernays

Zakljuéci

Networking




